
ＪＲ東海のサービスを支えている、
ＣＭＣ社員の職場環境を改善せよ！

会社に業務委員会の開催を申し入れる

セントラルメンテナンス（株 （以下ＣＭＣ)へ出向されてる組合員の皆さん、たいへ）

んご苦労様です。

ＣＭＣはＪＲ東海会社のグループ会社であり、車両の清掃をはじめポイント清掃など

旅客サービス、安全を支えている職場です。その職場では多くの問題が発生しています。

名古屋地本は会社に申し入れを行い、早急に業務委員会の開催を申し入れました。

ＣＭＣ事業所における職場環境改善の要求

ＪＲ東海労なごや
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ＣＭＣ伊勢事業所

１．清掃班、泊まり勤務者の寝室を全室個室にする事。

２．ＣＭＣ社員の駐車場を確保する事。

３．列車遅延を把握するためにＴＩＤモニターを設置すること。

４．下駄箱を設置すること。

５．出張時の旅費を早急に支払うこと。

６．衣服等の交換要求を求めたら直ちに交換すること。

７．ポイント作業の安全確保をするために見張り員以外に携帯列車監視システ

ムを確立すること。

８．出向者の単身赴任を解消すること。

以上


